Fundacion MAPFRE

Canarias

CONVENIO DE COLABQRACION ENTRE FUNDACION MAPFRE
CANARIAS Y FUNDACION CANARIA MAIN

En Las Palmas de Gran Canaria, 8 de enero de 2025

REUNIDOS

De una parte, dofia Esther Martel Gil, con domicilio a estos efectos en la calle
Castillo, nUmero 6, de Las Palmas de Gran Canaria.

Y de otra parte, don Antonio Molina Torres, con domicilio a estos efectos en la
calle San Ignacio Cuesta Blanca, 52 35018 — Las Palmas de Gran Canaria.

INTERVIENEN

La primera, en nombre y representacion de Fundacion MAPFRE Canarias, en
calidad de Directora, con domicilio a estos efectos en la calle Castillo, nUmero 6,
C.P. 35001 de Las Palmas de Gran Canaria, inscrita en el Registro de
Fundaciones de Canarias, con fecha 9 de febrero de 1998 y NIF G35134097,
facultada para este acto en virtud de escritura de poder otorgada el seis de
agosto de 2008, ante el notario del colegio de las islas Canaria Jesus Toledano
Garcia, con el niumero 2788 de protocolo e inscrito en el Protectorado de
Fundaciones Canarias.

El segundo, en nombre y representacién de FUNDACION CANARIA MAIN en
calidad de Director, con domicilio a estos efectos en San Ignacio Cuesta Blanca,
52 35018 — Las Palmas de Gran Canaria, figura inscrita en el Registro de
Fundaciones Canarias con el numero: 222, en virtud de Resolucion de fecha
02/01/2006 y NIF G-35863992, facultado para este acto otorgada mediante
escritura publica por el Notario de Madrid don Jaime Recarte Casanova, de
fecha 7 de octubre de 2024, con n° de protocolo 6690

Los intervinientes, que actian en razdén de sus respectivos cargos, se
reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal para la formalizacion del
presente convenio y, en su merito

EXPONEN

Fundaciéon MAPFRE Canarias es una entidad privada sin animo de lucro y
que goza de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
constituida al amparo de la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias,
siendo su objetivo fundacional el desarrollo formativo, cultural y social de la
Comunidad Canaria.
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Que, conforme a los fines fundacionales del apartado anterior, Fundacién
MAPFRE Canarias ha incluido en su Plan de Actuacién aprobado por su
Patronato la realizacién una Convocatoria Publica de Proyectos Sociales para
la colaboracion con distintos Programas Sociales destinado a colectivos
genéricos de personas en riesgo de exclusion social, con el objetivo de
contribuir a la supresion de los factores negativos que comportan barreras y
limites que les dejan fuera de la participacion en la vida social mayoritariamente
aceptada.

Que FUNDACION CANARIA MAIN tiene como mision o fin la prevencion,
educacion, reeducacion y la promocion integral, desde su integracion social y
laboral, mediante la realizacion de proyectos de desarrollo sociales y
econdémicos, pedagdgicos y educativos, la formacién ocupacional, la promocion
humano-cultural, la creacién de viveros de empresas, y la busqueda de forma
activa de respuestas multiples a la creacién de empleo. La formacién especifica
de los educadores, profesores, monitores, animadores socioculturales que
realicen las diferentes acciones que se menciona en el apartado anterior de
este articulo.

Que es deseo de ambas partes establecer una estrecha colaboracion al objeto
de impulsar el cumplimiento de actividades coincidentes que tienen
encomendadas, en la certeza de que tal colaboracién, al permitir un mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles y una mayor eficacia en su
gestién, permitirAd obtener mejores resultados en los programas y acciones a
emprender, que redundara en beneficio de las dos instituciones y, en definitiva,
del desarrollo cientifico y cultural y del progreso de Canarias.

Que, sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad
de formalizar el presente convenio de colaboracién de acuerdo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. - El presente convenio tiene por objeto regular el marco de
colaboracion entre Fundaciéon MAPFRE Canarias, dentro de su Programa
para el fomento de la Accion Social 2025, como resultado de la Convocatoria
Publica de Proyectos Sociales realizada por la Fundacion en el ejercicio 2024 y
FUNDACION CANARIA MAIN con el fin de apoyar econémicamente a la
Asociacion para la ejecucion del proyecto “Mi futuro con Main”.

Se adjunta como anexo la Memoria del Proyecto, que las partes firman dando
su conformidad al mismo.

SEGUNDA. - FUNDACION CANARIA MAIN se obliga a actuar con la mayor
diligencia en la realizacion de todas las actividades que integran el proyecto y
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en la gestion de los fondos recibidos de Fundacion MAPFRE Canarias,
responsabilizandose de su buen uso y de su correcta justificacion.

FUNDACION CANARIA MAIN debera en todo momento cumplir con la
legalidad vigente, en especial con la referida a asociaciones y entidades sin
animo de lucro, disponiendo de cuantas autorizaciones sean necesarias para el
desarrollo de su actividad y manteniendo a Fundacion MAPFRE Canarias
indemne de cualquier dafio provocado por su incumplimiento

Es responsabilidad de FUNDACION CANARIA MAIN disponer de un seguro
que cubra los riesgos de los beneficiarios de la actividad a desarrollar en el
Proyecto.

Fundacién MAPFRE Canarias por su parte, se compromete a financiar el
Proyecto en los términos estipulados en la clausula siguiente.

Fundacion MAPFRE Canarias no asume ningun tipo de responsabilidad por la
gestion realizada por FUNDACION CANARIA MAIN ni por los actos realizados
y servicios prestados por ésta y por las empresas o los socios locales con los
gue suscriba relaciones de colaboracion para la ejecucion del Proyecto al que
se refiere este Convenio.

En todo caso FUNDACION CANARIA MAIN se compromete a dejar indemne a
Fundaciéon MAPFRE Canarias de cualquier reclamacion de terceros por las
actividades desarrolladas al amparo de este convenio.

Cualquier cambio o modificacion sustancial del Proyecto requerira el previo
consentimiento, que deberd manifestarse por escrito, de ambas partes.
FUNDACION CANARIA MAIN propondr4 por escrito y con antelacion
suficiente la realizacibn de modificaciones que supongan cambios en los
objetivos, lugares o beneficiarios. Recibida dicha propuesta de cambio,
Fundacién MAPFRE Canarias la someterd a consideracion y manifestara a
FUNDACION CANARIA MAIN su decision. Si la respuesta fuere negativa, ésta
no podra introducir cambios en el proyecto aprobado.

FUNDACION CANARIA MAIN declara y garantiza a Fundacion MAPFRE
Canarias que ha comprobado expresamente que todo el personal, propio o
subcontratado, y todo el voluntariado al que corresponda la realizacion de
aguellas actividades descritas en el presente convenio que conllevan el
contacto con menores cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996 de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, en los
términos previstos en el Anexo lll, quedando autorizada Fundacion MAPFRE
Canarias a su comprobacion en cualquier momento asi como y a exigir un
certificado de cumplimiento a FUNDACION CANARIA MAIN y la inmediata
sustitucion de cualquier miembro del personal o del voluntariado que no haya
facilitado dicho certificado al momento de la realizacion de la actividad de que
se trate. Cualquier incumplimiento de esta obligacion en actividades con
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menores llevara aparejada, ademas, la retencion del importe pendiente de
abonar a FUNDACION CANARIA MAIN y/o el descuento de la actividad en la
que se haya producido, y los dafios y perjuicios irrogados, incluido en dafio
reputacional, segun proceda.

FUNDACION CANARIA MAIN queda obligado a entregar a Fundacion
MAPFRE Canarias con caracter previo al inicio de las actividades con menores
una relaciéon de todo el personal, propio o subcontratado, y de todo el
voluntariado al que corresponda la realizacion de las mismas, asi como a
informar de cualquier cambio en dicha relacion, previa comprobacion y
confirmacion de que el nuevo miembro cumple con el requisito previsto en el
articulo 13.5. de la Ley Organica Ley Orgénica 1/1996 de 15 de enero, de
proteccion juridica del menor, en los términos previstos en el anexo ll.

En todo caso, los menores que participen en las actividades que regula el
presente convenio deberan acudir siempre acompafados de sus progenitores,
familiares, tutores/profesores que seran los responsables de cualquier accion
gue los menores realicen y de su cuidado y custodia durante todo el desarrollo
de las actividades, requisito del que debera informar debidamente
FUNDACION CANARIA MAIN a los destinatarios de las mismas. Los menores
no acompafnados por adulto responsable no podran participar en la actividad.

TERCERA. - Fundacion MAPFRE Canarias aportara para el cumplimento de
los fines convenidos la cantidad de QUINCE MIL EUROS (15.000,00 €), que
abonara en el 20 de febrero de 2025, que ingresara en la cuenta corriente de
FUNDACION CANARIA MAIN IBAN: ES50-2100-4172-7822-0027-6584

La suma entregada por Fundacion MAPFRE Canarias lo ser4d como cantidad
maxima, de forma que cualquier gasto o impuesto, de cualquier naturaleza, a
que este convenio pudiera dar lugar, lo sera con cargo a dicha cantidad sin que
la Fundacién venga obligada a abonar ninguna otra cantidad en ningun
concepto.

FUNDACION CANARIA MAIN se compromete a entregar a Fundacion
MAPFRE Canarias certificado de la donacién recibida en un plazo no superior
a diez dias desde que el ingreso se haga efectivo.

Los gastos indirectos (que seran aquellos costes indirectos o gastos generales
gue sin ser directamente imputables a la actividad concreta son necesarios
para la realizacion de la misma) del Proyecto no podran superar el 5% del
importe del mismo y deberan estar debidamente acreditados.

CUARTA. - La cooperacion de Fundacion MAPFRE Canarias queda
condicionada a que FUNDACION CANARIA MAIN, con fondos propios o
mediante subvenciones, se comprometa a aportar los recursos necesarios para
llevar a término el Proyecto en su integridad si la cantidad satisfecha por la
primera no cubre los gastos presupuestados.
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QUINTA. - El equipo especializado para el desarrollo del Proyecto, asi como el
personal de apoyo necesario para el mismo seran designados y por cuenta
exclusiva de FUNDACION CANARIA MAIN., elegidos entre los que desarrollan
funciones analogas o similares en los otros proyectos propios de FUNDACION
CANARIA MAIN, reiterando el compromiso de esta Ultima de dejar indemne a
Fundacion MAPFRE Canarias de cualquier reclamacion que pudiera surgir
por parte de dicho personal de FUNDACION CANARIA MAIN.

FUNDACION CANARIA MAIN manifiesta que es una organizacion legalmente
constituida y cuenta con sus propios recursos con los que viene desarrollando
proyectos o actividades anélogos al Proyecto en distintos formatos en funcién
de la edad, para los que dispone de trabajadores y colaboradores
especializados suficientes y todos los permisos oficiales necesarios, por lo que
la entidad declara que, para la realizacion y desarrollo del Proyecto pactado en
el presente convenio no requerira trabajadores afectos directamente al mismo,
pues continuaran desarrollando funciones analogas o similares en los otros
proyectos propios de la entidad.

SEXTA. - FUNDACION CANARIA MAIN se compromete a informar a
Fundacion MAPFRE Canarias sobre la ejecucion del Proyecto y sobre la
utilizacion de los fondos donados, en los meses mayo y octubre de 2025,
recogiendo en su informe un breve resumen del Proyecto en el que debera
incluir el nUmero de beneficiarios que realizan la actividad.

Ademéas, FUNDACION CANARIA MAIN emitird una memoria anual del
proyecto que incluird:

Introduccién con informacién sobre la entidad y sus actividades.

Presupuesto (donde se detalle las partidas o actividades financiadas y el detalle
del presupuesto ejecutado)

Detalle de los objetivos previstos y su grado de cumplimiento.

Beneficiarios del Proyecto, los previstos y los reales. En caso de desviaciones,
que se incluya un texto explicativo de por qué no se ha alcanzado el objetivo de
beneficiarios.

Encuesta realizada a los beneficiarios que recoja su grado de satisfaccion.
Memoria econdmica, donde se detalle el gasto realizado y se adjunten las
facturas correspondientes. La justificacion documental se efectuara, con
caracter general, mediante la presentacion de las facturas, recibis o cualquier
otra documentacion que Fundacion MAPFRE Canarias considere suficiente,
para acreditar los gastos asumidos en el desarrollo del Proyecto.

Para recibir los informes, Fundacion MAPFRE Canarias designa a Marian
Caubin Medina mcaubin@fundacionmapfrecanarias.org como destinatario de toda
la informacién relativa a la ejecucién del Proyecto.
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El cumplimiento de las condiciones sefialadas en el presente convenio,
incluyendo los aspectos relativos a la proteccion del menor y el destino de los
fondos entregados, podran ser comprobados por Fundacion MAPFRE
Canarias mediante un seguimiento periodico de las actividades del proyecto
y/o la realizacidn de visitas en los lugares donde se realicen las mismas,
obligandose FUNDACION CANARIA MAIN a permitir que las personas
designadas por Fundacion MAPFRE Canarias visiten el Proyecto in situ, asi
como a facilitarles las entrevistas que soliciten y a poner a su disposicion
cualquier informacion o documento que requieran para llevar a cabo su labor
de fiscalizacion y control.

En el caso de que FUNDACION CANARIA MAIN se viera obligada a
interrumpir temporal o definitivamente el Proyecto por causa de fuerza mayor,
se acordara con Fundacion MAPFRE Canarias el procedimiento a seguir sin
que, en tal caso se genere ningln tipo de responsabilidad para FUNDACION
CANARIA MAIN y sin que ésta venga obligada a reintegrar a Fundacion
MAPFRE Canarias las cantidades ya abonadas a terceros en el marco del
presente convenio.

En el caso de que la entidad FUNDACION CANARIA MAIN se viera obligada a
incurrir en un gasto diferente a los recogidos en el Proyecto, tanto en el
concepto como en la cantidad, deberd solicitar autorizacion explicita a
Fundaciéon MAPFRE Canarias.

SEPTIMA. - Fundacién MAPFRE Canarias comprobara el cumplimiento del
fin social convenido, aprobando, en su caso, la Memoria de actividades
realizadas y pertenecientes al Proyecto de colaboracion.

OCTAVA. - La aportaciéon que efectia Fundacion MAPFRE Canarias se
entendera como recursos procedentes de sus presupuestos y para el
cumplimiento de los fines de ésta.

En el supuesto de que por cualquier causa dejen de cumplirse los fines
convenidos, se resolverd el presente convenio, quedando sin efecto la
colaboracion, debiendo ser restituidas por FUNDACION CANARIA MAIN las
cantidades entregadas a tal efecto por Fundacion MAPFRE Canarias en el
plazo méximo de un mes a contar desde la fecha de resolucion, como se indica
en la clausula siguiente.

NOVENA. - El presente convenio de colaboracion finalizara el 31 de diciembre
de 2025.

Sin perjuicio de ello, se establece como supuesto especial de resolucion
anticipada el incumplimiento por parte de FUNDACION CANARIA MAIN de
cualquiera de los compromisos asumidos en la ejecucion del Proyecto
desarrollado al amparo de este convenio, o en la aplicacion o justificacion de
las sumas entregadas por Fundacion MAPFRE Canarias. En tal caso,
Fundacién MAPFRE Canarias podra tener por automaticamente resuelto el
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presente convenio y FUNDACION CANARIA MAIN debera reintegrarle de
inmediato todas las cantidades que haya percibido de aquélla y que no se
hayan destinado al Proyecto en los términos acordados, sin perjuicio de la
finalizacién de las actividades en curso, y sin perjuicio de la obligacion de
resarcir a Fundacion MAPFRE Canarias de los dafios y perjuicios causados
por dicho incumplimiento.

El presente convenio de colaboracion que se constituye no supondra para la
Fundacion MAPFRE Canarias obligaciones de ningun tipo, presentes o
futuras, limitAndose exclusivamente a la actuacion prevista y a la cuantia fijada
en las presentes estipulaciones.

DECIMA. - FUNDACION CANARIA MAIN hara constar en toda la informacion,
publicidad, material grafico e impreso, memorias o publicaciones sobre el
desarrollo y resultado final del Proyecto “Mi futuro con Main”, la colaboracién
de Fundacion MAPFRE Canarias a través del Programa para el fomento de
la Accion Social 2025, utilizando los textos y la imagen grafica que ésta le
indique.

Fundacién MAPFRE Canarias queda autorizada para hacer uso de la imagen
de dicho proyecto en la presentacidon o promocion de actos, por cualquier
medio que estime conveniente, alusivas a la colaboracion financiera prestada a
FUNDACION CANARIA MAIN en la realizacion del mismo.

Asi mismo, Fundacion MAPFRE Canarias podra exponer en todos los
elementos de publicidad y documentacién institucional que considere oportunos
que es una entidad colaboradora de FUNDACION CANARIA MAIN y que
participa en el proyecto “Mi futuro con Main”.

Todos los gastos derivados de cualquier actuacion de difusion o de
comunicacién en relacion con el proyecto serdn por cuenta de quien la
encargue.

UNDECIMA. - PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Mediante la presente clausula se regula el cumplimiento de las obligaciones de
seguridad, de la prestacion de los servicios gestionados por FUNDACION
CANARIA MAIN en adelante, EL COLABORADOR.

La prestacion de los servicios no conlleva el tratamiento de datos personales, y
en caso contrario, las partes acuerdan formalizar dicho acuerdo de tratamiento
de datos.

Dentro del ambito de este Convenio, se entendera por Informacion a cualquier
conjunto de datos a los que pueda acceder EL COLABORADOR con motivo de
la prestacién. Toda la informacion proporcionada a EL COLABORADOR, asi
como aquella que conozca o a la que tenga acceso con motivo del presente
Convenio, es propiedad de Fundacion MAPFRE Canarias.
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EL COLABORADOR no utilizara la Informacion para finalidades distintas de las
gue constituyen el objeto del presente Convenio. Asi mismo, reconoce el deber
de confidencialidad sobre la Informacion, asi como las demas obligaciones
asumidas, haciéndose responsable de los dafios y perjuicios que se ocasionen
a Fundacion MAPFRE Canarias con motivo del incumplimiento de lo
establecido en la presente clausula, incluido el importe de cualesquiera
sanciones que a Fundacion MAPFRE Canarias se le impongan por tal
circunstancia, todo ello sin perjuicio de las consecuencias pactadas en este
Convenio.

EL COLABORADOR facilitard a Fundacibn MAPFRE Canarias los datos
personales que ésta requiera para la prestacion del servicio, garantizando su
exactitud y veracidad, habiendo recogido los minimos datos personales
necesarios. Adicionalmente, éste garantizard que han sido obtenidos de forma
legitima y de conformidad con la legislacion aplicable en materia de proteccion
de datos.

EL COLABORADOR comunicara de forma inmediata a Fundacion MAPFRE
Canarias aquellos incidentes que afecten a la seguridad relativa a Fundacién
MAPFRE Canarias a través de los correos electrénicos disma.ccg-
cert@mapfre.com y DPO@fundacionmapfre.org, junto con toda Ila
documentacion e informacion relevante relativa a la incidencia.

PROTECCION DE DATOS

El representante legal y/o personas de contacto reflejados en el Convenio, (en
adelante “interesado”), queda informado del tratamiento de los datos
suministrados en el presente documento, asi como el de todos aquellos datos
gue pudiera facilitar a Fundacion MAPFRE Canarias, con motivo de la gestion,
desarrollo y cumplimiento del Convenio que firma como representante
legal/apoderado, incluso una vez finalizada la relacién con Fundacién MAPFRE
Canarias, basando dichos tratamiento de datos en la ejecucion del Convenio.

[1 Acepto el envio de informacion, incluso por via electrénica, sobre
actividades, proyectos, eventos y/o cursos de Fundacion MAPFRE Canarias.

En todo caso, el consentimiento para el tratamiento de sus datos con dicha
finalidad podra retirarse en cualquier momento o ejercitar cualquiera de los
derechos mencionados en la forma indicada en la informacion adicional de
proteccion de datos.

El interesado garantiza la exactitud y veracidad de los datos facilitados,
comprometiéndose a mantenerlos debidamente actualizados. Los datos
personales proporcionados se conservaran por el plazo determinado en base a
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las obligaciones legales de conservacion, duracion de la relacidon contractual,
atenciéon de cualesquiera responsabilidades derivadas de dicha relacion, y a la
solicitud de supresion por parte del interesado.

Fundacion MAPFRE Canarias, no comunicara sus datos excepto a Organismos
Publicos, Jueces y Tribunales y, en general, autoridades competentes,
Gnicamente cuando sea estrictamente necesario para la ejecucion del
Convenio o en cumplimiento de obligaciones legales. En el marco de las
comunicaciones indicadas en el parrafo anterior, se podran realizar
transferencias internacionales de datos a terceros paises, siempre que sean
imprescindibles para el adecuado desarrollo de la relacion contractual.

El interesado puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacién del tratamiento, oposicién, portabilidad a través de comunicacion a
Oficina Corporativa de Privacidad y Proteccion de Datos en la Carretera de
Pozuelo, 52, 28222 Majadahonda, Madrid o0 escribiendo a
OCPPD@mapfre.com.

Adicionalmente, le informamos de que puede presentar una reclamacion ante
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, cuando considere que no hemos
tratado sus datos de acuerdo con la normativa, a través de la pagina web que
tiene habilitada a tales efectos.

Puede consultar la Informacion Adicional de Proteccion de Datos en
https://www.fundacionmapfrecanarias.org/politica-de-privacidad/

DUODECIMA. - Las partes se comprometen a cumplir con las disposiciones
legales vigentes y a observar las mejores practicas en todo lo que se refiere a
la utilizacion de imagenes, fotografias, peliculas, grabaciones, etc. relacionadas
con el proyecto objeto del presente convenio y con sus beneficiarios, en
especial, las que tengan que ver con menores de edad, en cuyo caso sera
necesaria la autorizacién previa por parte de los padres/ tutores o de la
institucion legalmente habilitada al efecto.

DECIMOTERCERA. -Todos los gastos e impuestos que se deriven de la
ejecucion de este convenio seran por cuenta de FUNDACION CANARIA MAIN

DECIMOCUARTA. - EIl presente convenio se somete a la ley espafiola,
renunciando expresamente a su propio fuero si lo tuvieren, las partes se
someten también expresamente, a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales
de Las Palmas de Gran Canaria para la resolucion de cualquier cuestion,
discrepancia o disputa que pudiera surgir en cuanto a la interpretacion,
aplicacion, cumplimiento o ejecucion de este convenio
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Y para que asi conste, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
documento, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

42838030R Firmado digitalmente
ESTHER  Eieewamre
MARTEL (R: G35134097)

Fecha: 2025.01.20

G35134097) 1538022

Dfa. Esther Martel Gil
Fundacion MAPFRE Canarias

Firmado digitalmente por80149838J

80149838J ANTONIO MOLINA (R: G35863992)

DN: cn=80149838J ANTONIO MOLINA (R:
ANTONIO MOLINA  FZ25R5AEIK cavariavan
(R . G 35863992) Motivo:Soy el autor de este documento
. Ubicaci-n:
Fecl:?glzgzs-m-ﬂ 08:30Z

Antonio Molina Torres
FUNDACION CANARIA MAIN

Antes de firmar este documento, debe leer la informacion basica sobre protecciéon de
datos que se presenta en la clausula llamada “PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS”.
Mediante la firma de este documento consiente el tratamiento de sus datos personales
en los términos y condiciones incluidos en dicha cldusula

Anexo I.
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CONFIDENCIALIDAD

El contenido del presente convenio de colaboracion, asi como la informacion
directa o indirectamente proporcionada por las partes con motivo del mismo, es
confidencial (en adelante, “informacién confidencial”).

En consecuencia, ambas partes se comprometen a:

mantener la confidencialidad tanto del convenio como de la informacion
confidencial.

no divulgar la Informacion confidencial (ni permitir que cualquier persona
divulgue la informacion confidencial) a ninguna otra persona fisica o juridica sin
el consentimiento previo y por escrito de la otra parte. En los supuestos en que
alguna de las partes venga obligada a su transmision de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente, las partes se comprometen a informarse
previamente de la identidad del solicitante y de la informacién requerida.

no utilizar la informacién confidencial (ni permitir a ninguna persona fisica o
juridica usar la informacion confidencial) para ningan otro fin que no sea el
cumplimiento de sus obligaciones o el ejercicio de sus derechos derivados de
este convenio.

Destruir o devolver a peticion de alguna de las partes toda la Informacion,
transferida cualquiera que fuera su soporte y, necesariamente, a la extincién
del presente convenio por cualquier causa. No obstante lo anterior, las partes
podran conservar, debidamente bloqueada, durante el plazo legalmente
establecido, la documentacidbn que constituya prueba y soporte de las
actividades desarrolladas en cumplimiento del convenio, debiendo ser
destruida una vez transcurrido dicho plazo.

Las partes podran divulgar la informacion confidencial de la otra parte a
cualguiera de sus empleados, subcontratistas, auditores y asesores
profesionales o los de las empresas que formen parte su grupo empresarial, en
la medida en que sea razonablemente necesaria para los fines del presente
convenio, siempre que tomen las medidas que sean necesarias para que cada
persona a la que se divulgue la informacién confidencial sea conocedora de y
cumpla con las obligaciones de confidencialidad contenidas en esta clausula.
La obligacion de confidencialidad contenida en el presente documento no es
aplicable a aquella informacion que:

sea 0 pase a ser de dominio publico de otra forma que no sea la infraccidon de
esta clausula;

llegue al conocimiento de una de las partes de forma no confidencial y
provenga de una fuente (distinta de los socios, la sociedad o sus asesores) a la
que no le esté prohibido, legal o contractualmente, proporcionar dicha
informacion;

esté en posesion de una de las partes o sus asesores con anterioridad a ser
suministrada por los socios o la sociedad, siempre que quien transmita o revele
la informacién no tenga prohibido revelarla a dicha parte; o que

deba ser revelada por exigencia legal o resolucién de un érgano administrativo,
regulatorio o judicial.
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Las partes reconocen que el deber de confidencialidad asumido constituye una
condicion esencial para la ejecucién del presente convenio de colaboracion, y
gue se mantendra incluso una vez finalizado el mismo. En consecuencia, las
partes seran responsables de los dafios y perjuicios que se ocasionen
reciprocamente con motivo del incumplimiento de lo establecido en la presente
cladusula de confidencialidad; todo ello sin perjuicio de la responsabilidad
contractual por incumplimiento del presente convenio.

LEIDO Y CONFORME:

En Las Palmas de Gran Canaria, 17 de enero de
2025

Firmado digitalmente por80149838J

80149838J ANTONIO MOLINA (R: G35863992)

DN: cn=80149838J ANTONIO MOLINA

ANTONIO MOLINA (R 635863992) gn=ANTONIO c=ES

0=FUNDACION CANARIA MAIN

(R: G35863992) Motivo:Soy el autor de este documento

Ubicaci-n:
Fecha:2025-01-17 08:30Z

Antonio Molina Torres
DNI. 80149838J
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ANEXO II.

“Mi futuro con Main”.

Introduccién

El proyecto "Mi Futuro con Main" nace de la necesidad de abordar la situacidn educativa y laboral de los
nifios y jévenes en nuestra comunidad, quienes se enfrentan a maltiples desafios. En un mundo donde la
educacion es la clave para el desarrollo personal y social, muchos menores y adolescentes se ven
atrapados en un ciclo de abandono escolar y falta de oportunidades. Este proyecto tiene como objetivo
ofrecer una solucion integral y sostenible, que no solo se centre en la educacion formal, sino también en

el desarrollo de habilidades y competencias necesarias para el futuro.

A través de un enfoque inclusivo y participativo, "Mi Futuro con Main" se dirigira tanto a nifios y nifias
escolarizados, quienes necesitan apoyo adicional para mejorar su rendimiento académico, como a jévenes
que han abandonado el sistema educativo. Nuestro compromiso es proporcionar un entorno seguro y
estimulante donde puedan crecer y desarrollarse. Asi, no solo buscamos la mejora de sus resultados

académicos, sino también el fortalecimiento de su autoestima y habilidades sociales.

Justificacion

El abandono escolar es un fenémeno complejo que afecta a miles de jovenes en nuestro pais. Existen
multiples factores que contribuyen a este problema, desde la falta de recursos econémicos hasta la escasez
de apoyo familiar y social. Segun el articulo de RTVC “Canarias, entre las comunidades con mayor tasa
de abandono escolar” publicado el 29 de enero de 2024, Canarias se sitia en la quinta comunidad
auténoma del pais con mayor tasa de abandono escolar (15,1%), por detras de las Islas Baleares, Murcia,
Andalucia y Castilla-La Mancha, donde las tasas estan entre el 19% y el 16%. Esta situacién da lugar a
una dinamica de desigualdad que limita las oportunidades de desarrollo y complica la transicion a la vida
laboral para aquellos jovenes que no han completado su educacion, incrementando asi el riesgo de

desempleo y exclusion social.

La prevencién del absentismo escolar es fundamental para mejorar el rendimiento académico, ya que la
asistencia regular permite a los estudiantes seguir el ritmo de las lecciones y reduce el riesgo de fracaso
escolar. Ademas, fomenta el desarrollo social y emocional, creando relaciones positivas y un entorno de
apoyo. Al involucrar a las familias, se fortalece el apoyo y la comunicacién, disminuyendo las
probabilidades de desercidn. Con este contexto, "Mi Futuro con Main" se justifica en la necesidad de

intervenir en estos escenarios desfavorables. Las clases de refuerzo escolar que ofrecemos a los nifios y
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nifias estan disefiadas para abordar sus necesidades educativas especificas, promoviendo un ambiente de
aprendizaje que les permita alcanzar su maximo potencial. La reinsercion educativa de jovenes que han
abandonado la escuela no solo les ofrece una segunda oportunidad, sino que también les proporciona

herramientas practicas y emocionales para enfrentar el mundo laboral.

Con este proyecto, pretendemos romper con el abandono escolar y la exclusion, ofreciendo alternativas
viables que permitan a cada participante encontrar su camino hacia el éxito personal y profesional. La
educacion es la clave para abrir puertas y construir un futuro mejor, y "Mi Futuro con Main" se posiciona

como un facilitador en este proceso.

Fundamento

El fundamento de "Mi Futuro con Main" se basa en la idea de que la educacion debe ser accesible y de
calidad para todos. Segln investigaciones recientes, los programas de apoyo educativo y reinsercion
escolar han demostrado ser efectivos en la reduccion de la desercidn y en la mejora de las tasas de empleo.
Al proporcionar un enfoque multidimensional que incluye refuerzo académico y formacién préctica,

buscamos equipar a nuestros participantes con las habilidades necesarias para triunfar.

Las clases de refuerzo escolar no solo se centran en el contenido curricular, sino que también promueven
el desarrollo de habilidades de estudio, gestion del tiempo y resolucion de problemas. Fomentamos un
ambiente de aprendizaje positivo donde los nifios pueden explorar sus intereses y talentos, lo que a su vez

contribuye a su motivacion y autoconfianza.

En el caso de los jovenes que han abandonado el sistema educativo, los itinerarios de formacion se
disefian en funcidn de sus intereses y aspiraciones. Estos itinerarios no solo se enfocan en la educacion
formal, sino que también incluyen componentes de orientacién laboral, habilidades blandas y formacién
técnica. Al ofrecer una educacién adaptada y relevante, buscamos no solo recuperar a estos jovenes para

el sistema educativo, sino también prepararlos para una vida laboral exitosa y satisfactoria.

Ambito de Actuacién
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El ambito de actuacion de "Mi Futuro con Main" se divide en dos ejes principales, cada uno dirigido a un
grupo especifico, pero ambos interconectados en su objetivo de mejorar la calidad de vida de los

participantes.

- Clases de Refuerzo Escolar: Estas son dirigidas a nifios y nifias en edad escolar que
requieren apoyo adicional en sus estudios. Las clases se llevaran a cabo en un ambiente acogedor
y dindmico, donde se fomentard la interaccion y la colaboracion entre los estudiantes. Se
implementaran métodos de ensefianza variados que se adapten a las diferentes formas de
aprendizaje, garantizando que cada nifio pueda avanzar a su propio ritmo. Ademas, se
organizaran actividades extracurriculares que promuevan el uso positivo del ocio y el tiempo
libre, ayudando a los menores a desarrollar habilidades sociales y emocionales. Estas actividades
incluirdn talleres de habilidades sociales, talleres deportivos que promueven la vida saludable y
juegos educativos que no solo mejorardn su rendimiento académico, sino que también

contribuiran a su desarrollo integral.

- Itinerarios de Formacion para Jévenes: Este eje se centrara en aquellos jévenes que han
abandonado el sistema educativo y estan en busqueda de nuevas oportunidades. Ofreceremos un
programa de reinsercion educativa que contemple diversas modalidades de formacién como la
capacitacion en habilidades técnicas especificas que les permitan acceder al mercado laboral.
Estos itinerarios serdn flexibles y personalizados, teniendo en cuenta las necesidades y
aspiraciones de cada participante. Ademas, se proporcionara orientacion laboral y talleres de
desarrollo personal, enfocados en mejorar su autoestima y habilidades interpersonales, lo que es

crucial para su integracién social y laboral.

Objetivos:

Objetivos Generales

1. Promover la Educacion Inclusiva: Facilitar el acceso a la educacion y al apoyo académico para nifios y
nifias en edad escolar, fomentando un entorno de aprendizaje positivo que incentive su desarrollo integral.
2. Reinsertar a Jovenes en el Sistema Educativo: Ofrecer oportunidades de formacién y reinsercion
educativa a jovenes que han abandonado la escuela, permitiéndoles finalizar sus estudios y adquirir

competencias necesarias para el mercado laboral.

Objetivos Especificos
1. Mejorar el Rendimiento Académico: Proporcionar clases de refuerzo escolar personalizadas para nifios

y nifias, con el fin de elevar sus calificaciones y fomentar el interés por el aprendizaje.
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2. Fomentar Habitos de Estudio: Desarrollar programas que ayuden a los participantes a interiorizar
hébitos de estudio efectivos, asi como técnicas de gestion del tiempo y organizacion.

3. Desarrollar Habilidades Sociales y Emocionales: Implementar actividades extracurriculares que
promuevan la interaccion social, el trabajo en equipo y la resolucion de conflictos entre los participantes
mas pequefios.

4. Ofrecer Itinerarios de Formacidn Personalizados: Disefiar y ofrecer programas de formacion adaptados
a las necesidades y aspiraciones de los jovenes, incluyendo talleres practicos y orientados a la adquisicion
de habilidades técnicas.

5. Facilitar la Orientacién Laboral: Brindar asesoramiento y talleres sobre busqueda de empleo,
entrevistas y desarrollo de curriculums, con el objetivo de preparar a los jévenes para su insercion en el
mercado laboral.

6. Fomentar la Autonomia y la Confianza: Promover el desarrollo personal y profesional de los
participantes, ayudandoles a construir una visién positiva de su futuro y a tomar decisiones informadas

sobre su educacion y carrera.

Actividades:

1. Clases de Refuerzo Escolar:

- Descripcion: Se ofreceran clases semanales en grupos reducidos, enfocadas en areas como
matematicas, lengua y ciencias. Cada sesion se adaptara a las necesidades individuales de los estudiantes
para asegurar que todos reciban la atencion necesaria.

Para ello, utilizaremos materiales interactivos, como juegos educativos y ejercicios practicos, para hacer
las clases més dindmicas y atractivas. Ademas, se realizardn evaluaciones periodicas para medir el

progreso de cada nifio.

2. Talleres de Técnicas de Estudio:

- Descripcion: Estos talleres se centraran en ensefiar a los estudiantes habilidades esenciales para el
estudio, como la organizacién del material y la toma de apuntes eficientes.
Se llevarén a cabo ejercicios précticos donde los estudiantes aprenderan a crear esquemas y resimenes,
asi como técnicas de memorizacion. Ademas, se proporcionaran herramientas digitales que pueden ayudar

en el estudio.

3. Talleres de Desarrollo de Curriculums:
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- Descripcion: Se llevaran a cabo talleres donde los jovenes aprenderan a crear curriculums atractivos y
efectivos que resalten sus habilidades y experiencias.
En estos talleres, se realizaran ejercicios practicos de redaccién y se proporcionardn ejemplos de

curriculums exitosos. También se ofrecera orientacion sobre cOmo presentarse en una entrevista de trabajo.

4. Atencién Individualizada para la Reinsercion en el Sistema Educativo

- Descripcidn: Este programa se centrara en la atencién individualizada de cada joven con el objetivo de
conocer sus prioridades, intereses y proyecciones de futuro. A través de un enfoque personalizado,
buscamos identificar los recursos mas adecuados que puedan facilitar su insercion laboral de manera
satisfactoria una vez que hayan completado sus estudios.

Para lograrlo, llevaremos a cabo una serie de acciones clave. En primer lugar, realizaremos un analisis
exhaustivo de la situacion personal y educativa de cada participante, permitiendo que se sientan
escuchados y comprendidos en sus necesidades especificas. A partir de este analisis, procederemos a
derivar a los jovenes hacia los recursos pertinentes, como programas de graduacion escolar, inscripciones
para la obtencion del titulo de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) y opciones de formacion
profesional.

Asimismo, facilitaremos el acceso a grados medios y superiores, asi como a certificados de
profesionalidad que se alineen con sus intereses y habilidades. Esto no solo les proporcionard las
herramientas necesarias para avanzar en su educacion, sino que también les permitira adquirir
competencias que seran altamente valoradas en el mercado laboral.

Ademas, sera fundamental realizar un seguimiento constante del proceso de cada joven. Esto implica
mantener un contacto regular para evaluar su progreso, resolver dudas y ajustar el plan de accién segin
sea necesario. Este acompafiamiento integral asegurard que los joévenes se sientan apoyados durante su
reinsercion en el sistema educativo y su transicién hacia la vida laboral.

En resumen, la atencion individualizada que ofrecemos es un componente esencial para ayudar a los
jovenes a superar las barreras que enfrentan en su educacion y en su futura insercion laboral. Al
proporcionar un enfoque adaptado a sus necesidades, buscamos empoderarles para que se conviertan en

agentes activos de su propio desarrollo y éxito.

5. Taller de Valores y Habilidades Sociales para la Prevencién del Abandono Escolar.

- Descripcion: Este taller esta disefiado especificamente para abordar el abandono escolar y facilitar la
reinsercion de jovenes que han dejado sus estudios. A través de la promocion de valores fundamentales y
el desarrollo de habilidades sociales, buscamos crear un ambiente en el que los participantes se sientan
apoyados y motivados para continuar su educacién y mejorar su bienestar personal.

El taller se estructurard en varias sesiones interactivas que se centraran en valores como la perseverancia,
la responsabilidad, la empatia y la colaboracidn. A través de dinamicas grupales, debates y juegos de rol,

los jovenes exploraran como estos valores pueden influir en su vida diaria y en sus decisiones educativas.
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De manera trasversal se trabajaran durante la implementacion del proyecto habilidades sociales clave que
son esenciales para el ambiente escolar y laboral. Esto incluira la comunicacion asertiva, la escucha activa
y la resolucion de conflictos. Estas habilidades son cruciales para fomentar un clima escolar positivo y
para mejorar las relaciones interpersonales.

Finalmente realizaremos, de manera periddica, sesiones de seguimiento que se ajustaran a las necesidades
de cada uno de ellos, donde podran reflexionar sobre su progreso y compartir sus experiencias.

En resumen, el Taller de Valores y Habilidades Sociales es una parte esencial de nuestro proyecto para
prevenir el abandono escolar y facilitar la reinsercion de aquellos que han dejado sus estudios. Al
fomentar una cultura de apoyo y desarrollo personal, buscamos empoderar a los jévenes para que asuman

la responsabilidad de su educacién y futuro, contribuyendo asi a su éxito académico y personal.

Metodologia
Para el desarrollo de nuestro proyecto vamos a intervenir con una metodologia

participativa, donde el destinatario se sienta protagonista de su propio crecimiento y
corresponsable de cuanto se realice; una metodologia activa, donde cada uno pueda
poner a disposicion de cada proyecto sus mejores energias; una metodologia inductiva,
donde la pedagogia de los pequefios pasos ayude a ir dando respuestas concretas y
adecuadas y una metodologia critica, como necesidad de estar en continua evaluacion
de acciones y procedimientos, donde todos nos sintamos interpelados por todos, con el
fin de mejorar siempre. Todas ellas se complementan y permiten atender diferentes
cuestiones de una manera mas integral ofreciendo mas posibilidades de triunfo al
proyecto.

El modelo de intervencion social con el que desarrollaremos nuestro proyecto sera el
modelo sistémico, ya que permite integrar distintos métodos précticos de intervencion

dentro del mismo marco, basandose en la teoria general de los sistemas.

Recursos
CONCEPTO GASTO
GASTOS DE PERSONAL 13814 EUROS
MATERIALES Y SUMINISTRO 400 EUROS
EQUIPAMIENTO 786 EUROS

Para la correcta ejecucion de este proyecto, se requerira la contratacion de un

educador/a durante un periodo de 10 meses, con un régimen de media jornada. Este
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profesional desempefiara un papel fundamental en la implementacion de las diversas
actividades planificadas, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos. La
figura del educador/a es crucial, ya que serd responsable de coordinar las sesiones,
facilitar el aprendizaje y brindar apoyo a los jovenes participantes, creando un ambiente
propicio para su desarrollo académico y personal.

Ademas, es imprescindible contar con un espacio adecuado donde se llevaran a cabo las
actividades del proyecto, lo que permitird a los jovenes sentirse comodos y motivados.
La interaccion directa con el educador/a facilitara el desarrollo de un vinculo de
confianza, esencial para el éxito del programa.

Por otro lado, parte de la subvencion que se obtenga se destinard a la adquisicion de
materiales y equipamientos necesarios para la implementacion efectiva del proyecto.
Estos recursos incluiran materiales didacticos, herramientas tecnoldgicas y otros
suministros que apoyen las actividades educativas. La inversién en equipamiento
adecuado no solo mejoraré la calidad de las sesiones, sino que también enriquecera la
experiencia de aprendizaje de los jovenes, haciéndola mas dinamica e interactiva.

En resumen, la adecuada planificacién de los recursos humanos y materiales es
fundamental para el éxito de este proyecto. La contratacion de un educador/a y la
inversion en materiales facilitaran la implementacién de las actividades, asegurando que
se logren los objetivos previstos y se brinde un apoyo integral a los jovenes en su

proceso de reinsercién educativa.

Sistemas de Evaluacion

La evaluacion se desarrollara de forma continuada, llevando a cabo una evaluacion de
necesidades, de proceso y de resultados.

En primer lugar antes del desarrollo del proyecto se ha desarrollado una evaluacion de
las necesidades los jovenes en riesgo de exclusion o en exclusion. Dicha evaluacién se

ha desarrollado a través de las siguientes herramientas:

- Analisis documental. De los informes institucionales y del tercer sector que
trabajan con la poblacion destinataria siendo la juventud, la migracion y la exclusién

social.
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- Entrevistas a personal experto. Se ha procedido a entrevistar a profesionales que

trabajen con este colectivo y/o lleven tiempo implementando proyectos de este tipo.

- Observacion participe. Desarrollada a través del conocimiento in situ de la
problematica a través del acercamiento a los jovenes que participan en proyectos de esta
indole, casas tuteladas y diferentes cursos de formacion destinados a este colectivo con

el fin de conocer mejor la realidad y las necesidades expresadas.

En segundo lugar se desarrolla la evaluacién del proceso, Esta evaluacion perseguird la
monitorizacién y evaluacién de los siguientes aspectos o dimensiones del proyecto
(Villalbi y Tresserras, 2011):

- La actividad. Se trata de conocer como se estan desarrollando o se han
desarrollado las actividades (segun que se monitoricen los indicadores durante todo el
proceso de implementacion de las actividades o una vez concluida la ejecucion del

proyecto).

- La cobertura. Trata de conocer la proporcién de la poblacion diana y/o
mediadora a la que da cobertura el programa. Bajos niveles de cobertura o sesgos en las
poblaciones en las que realmente incide el programa informarian de errores en el disefio
del programa, los mecanismos de seleccidn y/o captacién de las poblaciones objetivo o

mediadoras o el deterioro de la calidad del programa (o la suma de todos ellos).

- La calidad. Pretende conocer hasta qué punto las intervenciones implementadas
se ajustan a lo previsto o si desvian de lo planificado, lo que podria comprometer su

efectividad.

- La satisfaccion. La satisfaccion de todas las personas participantes en el
proyecto (poblaciones objetivo, mediadoras, etc.) y del resto de partes afectadas por el
proyecto (integrantes del equipo promotor del proyecto, instituciones que lo financian o
apoyan, entidades que colaboran en la implementacion de las intervenciones, etc.)

constituye un valioso indicador para predecir el futuro del proyecto.

En tercer y ultimo lugar se desarrollara una evaluacion de resultados, esta perseguira los

siguientes objetivos:

- Mejorar los procedimientos empleados en la metodologia para cumplir los

objetivos establecidos.
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- Introducir nuevas técnicas o estrategias en el caso de que sea necesaria la

modificacion de las formas de trabajo.
- Continuar con la implementacion del proyecto en el &mbito establecido.

La evaluacion de resultados se pasard un cuestionario tanto al comienzo como al
finalizar el proyecto con el objetivo de poder comparar los contenidos trabajados y los
conocimientos adquiridos tras el desarrollo del proyecto.

Una vez finalizado el proyecto con su fase de ejecucion se analizaran los resultados en
relacion con la planificacion establecida, de esta forma se sabra hasta qué punto dicha

planificacion habra logrado el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Medios de difusion

El cartel informativo del proyecto "Mi futuro Con Main" se colgard en la web de la
Fundacién la cual tiene un gran poder de difusion. Ademas también serd colgado en y
en las redes sociales.

La Fundacion cuenta con diferentes redes sociales como son ; Facebook, con 2273
seguidores/as, Instagram, con 1399 seguidores/as, Twitter, con 261 seguidores/as y
Youtube, con 40 seguidores/as. El cartel informativo sera colgado en todas las redes.
Ademaés, contamos con 6 grupos de difusiéon de 250 personas cada uno (1500) a las que
haremos llegar la informacion.

Sinpromi Tenerife Isla Solidaria, Oficina de Voluntariado nos facilita la difusion
afiadiendo nuestros carteles formativos a todos sus contactos.

Por ultimo, formamos parte de la Red de Anaga y de la Plataforma 28 de Enero, con las
que compartimos a través de reuniones presenciales y grupos de difusion los carteles de

nuestros proyectos.

42838030R Firmado digitalmente
ESTHER Estrenmane
MARTEL (R: G35134097)

Fecha: 2025.01.20

G35134097) 1539062
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ANEXO 11l
DECLARACION RESPONSABLE:

Dfia Ana Maria Cabrera Lopez con DNI. 75701728-B, en calidad de Secretaria
de FUNDACION CANARIA MAIN en calidad de Secretaria del Patronato y
Directora, con domicilio a estos efectos en San Ignacio Cuesta Blanca, 52
35018 — Las Palmas de Gran Canaria, figura inscrita figura inscrita en el
Registro de Fundaciones Canarias con el numero: 222, en virtud de Resolucion
de fecha 02/01/2006,. y NIF G-35863992, facultada para este acto segun la
notaria de las Islas Canarias don Francisco Barrios Fernandez, mediante poder
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especial recogido con el numero 1316 de su protocolo, de fecha 20 de octubre
de 2016.

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

I.- Que todo el personal, propio o subcontratado, al que corresponda la
realizacion de las actividades contenidas en el punto uno del presente
Convenio cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de proteccidn juridica del menor, de modificacion del
Caodigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, siendo responsabilidad de
FUNDACION CANARIA MAIN recabar cuantos certificados exija la legislacion
vigente, y de tenerlos a disposicion de Fundacibn MAPFRE Canarias y de
cualquier entidad que se los reclame para el ejercicio de la actividad en el
mismo momento de realizarla.

FUNDACION CANARIA MAIN queda informada de la obligacion de notificar a
Fundacibn MAPFRE Canarias durante la vigencia del presente convenio
cualquier cambio o modificacion futura de estas circunstancias.

Il.- Que FUNDACION CANARIA MAIN se compromete a mantener indemne y
a exonerar a Fundacion MAPFRE Canarias de cualquier sancion, reclamacion,
dafio, indemnizaciéon o contingencia en general que esta ultima deba asumir
como consecuencia, directa o indirecta, del incumplimiento de la presente
declaracion.

Antonio Molina Torres
DNI. 80149838J

Firmado digitalmente por80149838J ANTONIO

MOLINA (R: G35863992,
80149838J DN: cn:8(01498381 ANT())NIO MOLINA (R:
ANTONIO MOLINA  SERAaIN canariawan

Motivo:Soy el autor de este documento

(R: G35863992) Ubicac 1

Fecha:2025-01-17 08:30Z

En Las Palmas de Gran Canaria, a 17 de enero de 2025
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